
ผลการด าเนินกิจกรรมตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่  
โรงเรียนสระใครไชยานุเคราะห์   

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
   

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังคม โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

๑.  การปลูกจิตส านึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ หน่วยงาน วันทีด่ าเนินการ ข้อมูลประกอบการด าเนินการ 
๑ โรงเรียนสระใครไชยานุเคราะห์ ๑  ตุลาคม ๒๕๖๗        ประชุม เพ่ือถ่ายทอดมอบนโยบายหรือ

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ  นโยบายและ
ความรู้ในเรื่อง  “นโยบาย No Gift Policy” 
จากการปฏิบัติให้ได้มีส่วนร่วมโดยทั่วถึงกัน เป็น
การปลุกจิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ การ
สร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริต ให้เกิดขึ้น
อย่างเป็นรูปธรรม เป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้ผู้บริหาร
โรงเรียน คณะครู บุคลากร ของขวัญ และของ 
ก านัล ในการปฏิบัติหน้าที่ 
 

 

 

 

 

 



๒. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ หน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
๑ โรงเรียนสระใครไชยานุเคราะห์ ๑  ตุลาคม ๒๕๖๗       โรงเรียนสระใครไชยานุเคราะห์  ประกาศ

นโยบายไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๘  โดยแจ้งให้บุคลากรใน
สังกัดทราบโดยทั่วกัน และปฏิบัติ อย่างเคร่งครัด 
 

   
 
 

๒ โรงเรียนสระใครไชยานุเคราะห์ ๑  ตุลาคม ๒๕๖๗ - ประชาสัมพันธ์ประกาศ โรงเรียนวสระใครไชยา
นุเคราะห์ เรื่อง การให้ การรับของขวัญ หรือ
ประโยชน์ อ่ืนใด (No Gift Policy) และแนวทาง 
ปฏิบัติท้ายประกาศฯ เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย 
ทุกกลุ่มรับทราบ ผ่านเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 

 

 

 



๓. .รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ   จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ 

๑. หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 

๒. หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 

๓. ประชาชน ไม่มี 

๔. อ่ืน ๆ โปรดระบุ ไม่มี 

ร ับในนาม  

๑. หน่วยงาน ไม่มี 

๒. รายบุคคล ไม่มี 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 

๑. ส่งคืนแก่ผู้ให ้ ไม่มี 

๒. ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 

๓. อ่ืน ๆ โปรดระบุ ไม่มี 

 

๔.  ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของส่วนงาน / หน่วยงาน  

    -ไม่มี-  

๕.  ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของส่วนงาน / หน่วยงาน ต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

    -ไม่มี- 


